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ESTATUTO DO SINDICATO DO COMERCIO DE EXPORTAGCAO E IMPORTAGAO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO - SINDIEX (consolidado apés a AGE de 09/11/2022)
CAPITULOI
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E DOS FINS SOCIAIS /

Art. 1° - O Sindicado do Comércio de Exportagdo e Importacdo do Estado do Espirito Santo, com /
sede e foro em Vitdria, capital do Estado do Espirito Santo, a Avenida Nossa Senhora da Penha, n.°
699, Torre A, Salas 701 a 704, 716 e 717, Ed. Century Towers, Santa Lucia, Vitéria — ES, integrante
do Sistema Confederativo da Representagéo Sindical do Comércio — SICOMERCIO - a que se refere

o art. 8% inciso IV da Constituicdo Federal de 1988, é constituido para os fins de estudo, coordenacao,
protecdo e representacdo legal da categoria econdémica do comércio e da prestacéo de servigo de
exportacdo e importagdo com base territorial em todo o Estado do Espirito Santo e com o intuito de
colaboragao com os poderes publicos e as demais associagdes no sentido de atingir a solidariedade
social, rege-se por este Estatuto.

Art. 2° - Sdo objetivos do Sindicato:

a)

b)

)

k)

representar os interesses individuais e coletivos da categoria econdmica perante as
autoridades administrativas e judiciarias, bem como perante a iniciativa privada;

defender os direitos das empresas da categoria associadas, em qualquer esfera de poder
publico;

celebrar instrumentos coletivos de trabalho, na forma da lei;

eleger ou designar representantes da categoria, em 6rgéos, colegiado ou empresa;
colaborar com o sistema confederativo a que pertencer, com entidade técnica e consultiva,
no estudo e solugao dos problemas que se relacionem com a sua categoria econdémica;
colaborar com os outros sistemas confederativos patronais na procura do desenvolvimento
da solidariedade social, intercambio técnico, cultural e sindical;

manter servicos técnicos nas areas de economia, ciéncias juridicas, e recursos humanos,
diretamente ou sob convénio;

participar e estimular a participagdo de seus associados em feiras, missdes, eventos
nacionais e internacionais;

impor contribuigdes a todos aqueles que participam da categoria representada consoante a
legislagao vigente.

defender a unicidade sindical e/ou unidade sindical e a manutencéo do Sistema Confederativo
da Representagédo Sindical do Comércio de Bens, Servigos e Turismo (Sicomércio);

Integrar o Sistema Confederativo da Representagdo Sindical do Comércio (Sicomércio),
cuja entidade maxima é a Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e

Turismo - CNC (Constituicao Federal, art. 8°, IV),
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) instituir mecanismos para coordenar divergéncias e conflitos entre associados e atua
resolucdo de conflitos decorrentes de relagéo do trabalho, por meio da conciliagdo, da
mediacdo e da arbitragem € demais métodos de resolugéo de conflitos, no ambito do
Comércio de Bens, Servicos Turismo;

Art. 3° - O Sindicato como entidade congregacional das atividades econdmicas do Comércio
Internacional podera desenvolver atividades recreativas, culturais, sociais e esportivas, inclusive
destinando recursos patrimoniais, conforme disposigéo regimental, aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 4° - O Sindicato podera filiar-se, mediante autorizagéo da Assembleia Geral, a entidades sindicais
hierarquicamente superiores no sistema confederativo, assim como 2a qualquer organizagao
empresarial nacional ou internacional cujos objetivos nao se conflitem com este estatuto.

Paragrafo unico: Quanto a filiagao a organizagdes internacionais, o Sindicato consultara a Federagao

a que for filiada, e encaminhara ao Ministério das Relacdes Exteriores comunicacéo do feito, assim
como os Estatutos Sociais da entidade estrangeira.

Art. 5° - A associagdo sindical & livre por preceito constitucional, ndo podendo o Sindicato criar
artificios para induzir a sindicalizagdo, nem impedir a desfiliagdo de qualquer empresa,
resguardando-se do direito de defesa de sua base territorial.

Art. 68° - O exercicio de cargos eletivos ndo sera remunerado pela entidade, ficando vedada a
acumulacdo de mandato sindical com cargo eletivo ou néo, de carater politico-partidario.

Art. 7° - O Sindicato devera promover a rigorosa observancia das constituicdes Federal e Estadual e
do Sistema Juridico do Pais.

Art. 8° - E incompativel com 0s principios sindicais a divulgagéo de doutrinas e ideologias contrarias
a livre iniciativa empresarial.

Paragrafo Unico: A sede da entidade n3o podera servir, remunerada ou gratuitamente, a propaganda
politico-partidaria, nem seus diretores poderao estar a servigo destas organizagoes.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9° — A toda firma ou empresa que participe da atividade econdmica abrangida pelo Sindicato,
satisfazendo as exigéncias estatutarias, assiste o direito de ser admitida no quadro social.
Paragrafo Unico: Para desempenho da participacéo da empresana entidade sindical, sera designado
um socio, diretor ou administrador, com poderes de representagéo.

Art. 10 — Sao associadas aquelas que apresentarem seus pedidos de admissao, instruidos com os
seguintes documentos:
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a) razao social e sede da empresa;

b) prova de atividades, mediante certificado de registro atualizado;

c) nome dos sécios, idade, estado civil, com poderes de representagcdo da empresa, para efeitos
de representagao perante o Sindicato.

Art. 11 — Dividem-se os associados em:

I- Fundadores: aqueles que tenham participado da assembleia da fundag&o do sindicato.

Il- Efetivos: aqueles que apresentam seu pedido de admiss&o, devidamente instruido com os
documentos supramencionados.

lll- Beneméritos: aqueles que tiverem prestado relevantes servigos ao Sindicato, inclusive:

a) manifestado alto espirito de colaboragédo com o Poder Publico;

b) promovido a solidariedade de classe;

c) concorrido para ao desenvolvimento do patriménio do Sindicato, mediante doagdes ou
ligados.

IV- Nao representados: aqueles pertencentes a categoria econémica diversa do
sindicato, mas possuem dentre suas atividades secundarias o comércio ou prestagao de

servigo de importagédo e exportacao.

Art. 12 — Na sede do sindicato encontrar-se-a livro de registro de associados, do qual deverao constar
todos os dados necessarios, referentes & empresa, aos socios, diretores, ou administradores com
poderes de representacao.

Art. 13 — De todo ato lesivo de direito ou contrarios a este estatuto, podera qualquer associado
recorrer, dentro de 06 (seis) meses, perante a Diretoria.

§ 1° os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagbes sociais
assumidas pelo sindicato.

§ 2 ° O sindicato e a federagdo filiada @ CNC observardo a sincronia de mandatos, na forma da
Resolucado regulamentadora’, respeitada a plena liberdade na recondugéo de seus dirigentes.

Art. 14 — S3o direitos dos associados:

a) tomar parte nas assembleias e votar;

b) ser votado;

c) requerer, com numero de associados nao inferior a 10% (dez por cento), a convocagao de
Assembleia Geral Extraordinaria, justificando-a;

d) gozar de todos os servigos do Sindicato.

'Resolugao CNC 361/2003 7ﬁ

3




Av. Nossa Sra. da Penha, 699,

o S I N D i EX Ed. Century Towers, Torre A, Conj. 701
w 4 Santa Licia, Vitéria | ES | 29056-250

SINDICATO DO COMERCIO DE EXPORTAGAO (27) 3315 1831/ 99261-5491

E IMPORTACAO DO ESPIRITO SANTO

§1° Aos associados nao representados previstos no inciso IV do art. 11 deste Estatuto, ficam
assegurados os direitos previstos nas alineas “3” e “c” exclusivamente quanto aos assuntos que nao
digam respeito a representagao da categoria econémica.

§2°: Perdera o seu direito o associado que, por qualquer motivo, fechar o estabelecimento, assim
como o representante que deixar o exercicio da atividade, devidamente comprovados;

Art. 15 — Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis.
Art. 16 — Sao deveres dos associados:

a) pagar pontualmente a mensalidade fixada pela Assembleia Geral,

b) comparecer as Assembleias Gerais e acatar as suas decisdes,

c) bem desempenhar o cargo para que for eleito e no qual tenha sido investido;

d) prestigiar por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito associativo entre os
elementos de sua categoria;

e) respeitar a Legislagéo Patria;

f) nao tomar deliberagbes que interessem a categoria, sem o prévio pronunciamento do
sindicato;

g) cumprir o presente Estatuto.

§1°: Os associados nao representados previstos no inciso IV do art. 11 deste Estatuto ficam

excluidos do dever previsto na alinea “c’.

§2°: Os associados néo representados previstos no inciso IV do art. 11 deste Estatuto se sujeitam
aos deveres previstos nas alineas ‘b”, “f’ e “g”, exclusivamente quanto aos assuntos que nao digam
respeito a representagédo da categoria econdmica.

Art. 17 — Os associados que pretenderem sua desfiliagdo deverdo protocolar na sede do Sindicato
pedido em papel timbrado, datado e assinado por um representante legal da empresa, solicitando o
desligamento e especificando o motivo.

§1° - O desligamento sera considerado ap6s decorrido o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados
da data do protocolo correspondéncia. Neste prazo a empresa mantera sua qualidade de associada
e a obrigagéo de pagamento proporcional da contribuicdo associativa referente a sua permanéncia.

§2° - As empresas que contarem com 6 (seis) meses completos ou mais de filiagdo na data do
protocolo da carta de desfiliagdo ter&o seu desligamento considerado da data do protocolo, mantendo
apenas a obrigacdo de pagamento proporcional da contribuigdo associativa referente a sua
permanéncia desde o Ultimo pagamento.

Art. 18 — Os associados estdo sujeitos a penalidade de suspenséo e de eliminagédo do quadro social.

§1°: Serdo suspensos por 06 (seis) meses 0s direitos dos associados que;

a) ndo comparecerem a 03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas sem causa justificada;
b) desacatar a Assembleia Geral ou a Diretoria.
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§2°: Poderé&o ser eliminados do quadro social os associados e seus representantes que:

a) por ma conduta comprovada, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patriménio
moral ou material do Sindicato, sé constituirem elementos nocivos e entidade;

b) sem motivo justificado atrasarem em mais de 3 (trés) meses no pagamento de suas
mensalidades.

§3° A aplicacéo de penalidades, sob pena de nulidade devera proceder a audiéncia do associado,
o qual devera aduzir por escrito, a sua defesa no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
da notificacao.

§4°: As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria.
§5°: Das penalidades imposta cabera recurso a primeira Assembleia Geral Extraordinaria convocada:

Art. 19 — Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderdo reingressar no
Sindicado 06 (seis) meses apos, desde que se reabilitem a juizo da Assembleia Geral, ou liquidem
seus debitos, em se tratando de atraso de pagamentos.

CAPITULO Il y
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS E DA ADMINISTRAGAO

Art. 20 — As Assembleias Gerais s&o soberanas nas resolugdes ndo contrarias as Leis vigentes e a
este Estatuto. Suas deliberagdes serido tomadas por maioria absoluta de votos em relacédo ao total
de associados representados, em primeira convocagdo, e em segunda convocagio, por maioria dos
votos dos associados representados presentes.

Paragrafo Unico: Quanto aos assuntos que nio digam respeito a representacdo da categoria
econdmica, suas deliberagdes serao tomadas por maioria absoluta de votos em relacdo ao total de
associados, em primeira convocagdo, e em segunda convocagdo, por maioria dos votos dos
associados presentes.

Art. 21 — Realizar-se-d0 as Assembleias Gerais Extraordinarias conservadas as prescrigdes
anteriores:

a) quando o Senhor Presidente, a maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal julgarem
necessaria submeter assunto de interesse da Entidade ou da categoria aos associados:

b) a requerimento dos associados em nuimero de 20% (vinte por cento) os quais especificarao
pormenorizadamente os motivos da convocagéo.

§1°: As reunides seréo realizadas mediante convocagéo, por edital afixado na sede do Sindicato,
com resumo publicado em jornal de grande circulagdo na base territorial do Sindicato, com
antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis, ou através de correspondéncia (carta-convite) enviada a cada
associado representado por meio de aviso de recebimento.
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§2° A convocacgéo e presenca dos associados nio representados séo facultativas em deliberacées
de assuntos que digam respeito & representagdo da categoria econémica.

§3° A partir do ano de 2020 o sindicato podera realizar assembleias telepresenciais, através de
plataformas destinadas para esta finalidade, observada a formalidade legal e mediante
armazenamento de arquivo de video.

Art. 22 — A convocacgio da Assembleia Geral Extraordinaria, quando feita pela maioria da Diretoria,
pelo Conselho Fiscal ou pelos associados representados e ndo representados, nio podera opor-se
o Presidente do Sindicato, que tera de promové-la dentro de 10 (dez) dias, contados da entrada do
requerimento na secretaria.

§1°: Devera comparecer a reunido sob pena de nulidade da mesma, a maioria absoluta dos que a
promoveram.

§2° Na falta de convocagdo pelo Presidente, deverdo fazé-la, expirado o prazo marcado neste,
aqueles que a deliberarem realizar, assinando o Edital.

§3° Em casos de comprovada necessidade, a publicacdo de edital podera ser dispensada,
processando-se a convocagéo com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Art. 23 — As Assembleias Gerais Extraordinarias sé poderdo deliberar assuntos para que foram
convocadas.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Art. 24 — A Diretoria, a partir da eleicdo de 2006, sera integrada por 10 (dez) membros efetivos e até
igual numero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 04 (quatro) anos,
PERMITIDA A REELEIGAO. Os cargos de Diretoria sio os seguintes:

a) 1 (um) PRESIDENTE;

b) 1 (um) PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE:
¢) 1 (um) SEGUNDO VICE-PRESIDENTE:
d) 1 (um)PRIMEIRO SECRETARIO:

e) 1(um) SEGUNDO SECRETARIO:

f) 1 (um) PRIMEIRO TESOUREIRO:

g) 1 (um) SEGUNDO TESOUREIRO:

h) 1 (um) PRIMEIRO DIRETOR ADJUNTO:
) 1 (um) SEGUNDO DIRETOR ADJUNTO:
j) 1 (um) TERCEIRO DIRETOR ADJUNTO:

Paragrafo (nico — Junto a Diretoria funcionara um Conselho Consultivo, composto pelos Diretores e
ex-Presidentes do Sindicato com as seguintes atribuigdes:



b)
c)
d)
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Opinar sobre a realizacdo de despesas extraordinarias e sobre a liberagao dos respectivos—"

recursos, em regime de urgéncia,

Aconselhar a contratagéo de Auditores Independentes;

Assessorar a Presidéncia em seus contatos com os 6rgaos do Poder Publico;
Aconselhar a Presidéncia sobre quaisquer assuntos relevantes, quando solicitado.

Art. 25 — A Diretoria compete:

a)
b)

c)
d)

f)

9)
h)

dirigir o sindicato de acordo com os presentes Estatutos, administrado o patrimonio social e
promovendo o bem estar geral dos associados e da categoria econémica representada;
elaborar os regimes de servigos necessarios subordinados a este Estatuto;

cumprir as Leis, os Estatutos, Regimentos e Resolugdes proprias e as Assembleias Gerais;
fazer organizar por contabilista legalmente habilitado, até 30 de novembro de cada ano, a
proposta de orgamento, da Receita e da Despesa para o Exercicio seguinte, contendo a
discriminacdo da Receita e da Despesa, submetendo-a para aprovagéo da Assembleia Geral,
ap6s o que devera providenciar sua publicagao;

as dotacdes orcamentarias que se apresentam insuficientes para o atendimento as despesas,
ou nao incluidas nos orcamentos correntes, serdo ajustados ao fluxo dos gastos, mediante
abertura de créditos adicionais, solicitados pela Diretoria a respectiva Assembleia Geral, cujos
atos concessorios serao publicados até o ultimo dia do exercicio correspondente;

as contas serdo aprovadas em escrutinio secreto, pela Assembleia Geral com prévio parecer
do Conselho Fiscal;

aplicar as penalidades previstas nestes Estatutos;

reunir-se em sessao ordinéria, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que o
Presidente, Diretoria e Conselho Fiscal a convocar.

Paragrafo Gnico: As decisdes da Diretoria deveréo ser tomadas por maioria de votos, com presenca
minima de mais da metade de seus membros.

Art. 26 — Ao término do Mandato, a Diretoria fara prestacédo de contas de sua gestdo no exercicio
financeiro correspondente, levantando-se, para esse fim, por intermédio de contabilista legalmente
habilitado, os balancos de Receita e de Despesas e Econémico no Livro Diario e nos Livros
Facultativos e Auxiliares, os quais além de sua assinatura conterdo as do Presidente e do Tesoureiro.

Art. 27 — Ao Presidente compete:

a)

b)

representar o Sindicato perante a Administracdo Publica e em juizo, podendo nesta Ultima
hipétese delegar poderes;

convocar as sessdes da Diretoria e da Assembleia Geral, presidindo aquelas e instalando
estas ultimas;
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c) assinar as atas das sessdes, o orgamento anual, 0 Relatério do Exercicio anterior e todos 0s
papéis que dependam de sua assinatura, bem como rubricar 0s livros da Secretaria e da
Tesouraria,

d) ordenar as despesas autorizadas, visar os cheques e contas a pagar de acordo com 0O
tesoureiro,

e) nomear os funcionarios do Sindicato e fixar-Ines os vencimentos, consoante as necessidades
do servico e com a aprovagao da Diretoria;

f) bem desempenhar o cargo para qué foi eleito, no qual tenha sido investido;

g) naotomar deliberacdes que interessem a categoria sem prévio pronunciamento do Sindicato.

§1°: Aos Vice-Presidentes compete substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos,
assumindo o Primeiro Vice-Presidente e, na auséncia ou impedimento deste, 0 Segundo
Vice-Presidente, toda a competéncia inerente ao cargo.

§2°: Ao Diretor-Adjunto compete desempenhar missoes especiais que |lhe forem confiadas pelo
Presidente.

§3° Aos Segundo e Terceiro Diretores-Adjuntos compete substituir o Primeiro Diretor-Adjunto em
suas faltas e impedimentos, obedecendo a ordem de nomeagao.

Art. 28 — Ao Diretor-Secretario compete:

a) exercer todas as atribuicbes da gestao administrativas na area da secretaria;
b) substituir, sem prejuizo de suas fungdes, o Diretor Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo unico: Ao Segundo Diretor-Secretario compete substituir o Primeiro Diretor-Secretario em
suas faltas e impedimentos.

Art. 29 — Ao Diretor-Tesoureiro incumbe:
a) ter sob suaguardaa responsabilidade os fundos e valores financeiros do Sindicato;

b) assinar com o Presidente os cheques e demais papéis de credito e efetuar pagamentos e
recebimentos autorizados;

c) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

d) apresentar ao Conselho Fiscal balancetes semestrais € 0 balango anual, bem como
quaisquer informagdes e documentos financeiros quando pelo mesmo solicitado;

e) recolher o dinheiro do Sindicato em estabelecimento bancario;

f) substituir o Diretor Secretario em suas faltas e impedimentos, sem prejuizo de suas
funcgdes.

Rodsgosado A
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Paragrafo tnico: Ao Segundo Diretor-Tesoureiro compete substituir o Primeiro Diretor-Tesoureiro em
suas faltas e impedimentos.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 — O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria, pela Assembleia Geral, para um mandato de 03 (trés)
anos, com prorrogacdo por 02 (dois) anos em 2004 e eleicdo em 2006, para um periodo de 04
(quatro) anos, periodo que se seguira dai por diante.

Art. 31 — Ao Conselho Fiscal compete:

a) dar parecer sobre o orgamento do Sindicato para o Exercicio Financeiro;

b) opinar sobre as despesas extraordinarias sobre os balancetes mensais e sobre o balancete
anual;

c) reunir-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente quando necessario;

d) dar parecer sobre o balango do exercicio financeiro e langar no mesmo o seu visto;

e) convocar Assembleia Geral Extraordinaria, quando julgar conveniente.

Paragrafo Unico: o parecer sobre o balango, previsdo orgamentéria e suas alteragdes devera constar
da Ordem do Dia para Assembleia Geral para esse fim convocada nos termos da lei e regulamento

em vigor.

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 32 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos nos seguintes
casos:

a) ma administragdo e prejuizos ao patriménio da entidade, devidamente comprovados;

b) grave violagdo nos Estatutos Sociais;

c) abandono do cargo na forma prevista nos Estatutos;

d) encerramento da empresa representada;

§1°: A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral, por proposta de qualquer associado.

§2° Toda suspensdo ou destituigdo de cargo administrativo sindical devera ser precedida de
notificacdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa cabendo recurso na forma dos
Estatutos.

CAPITULO VII_
DAS SUBSTITUIGOES

!
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Art. 33 — Por deliberagéo da Diretoria serdo convocados os suplentes para a Diretoria, Secretaria e ™~
Tesouraria, independente da ordem de mencg&o na chapa eleita.

Regigy

80

§1° A convocagéo de suplentes para o cargo de Segundo Vice-Presidente e Primeiro Vice-
Presidente sera feita pela Diretoria entre os Diretores efetivos.

§2: A Diretoria podera, antes da convocagéo de suplentes para a Diretoria, Secretaria e Tesouraria,
deliberar pela ocupagéo do cargo vago por Diretor efetivo, desde que haja expressa concordancia
do indicado.

§3° Os Suplentes convocados pela Diretoria devem ser comunicados para que no prazo de 48
(quarenta e oito) horas se manifestem sobre a aceitagéo ou néo do cargo, tomando posse no prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias.

Art. 34 — Havendo licenga, rentincia, destituicdo ou falecimento de qualquer mandatario de cargo
eletivo, devera ser observado o disposto no art. 33.

§1°: Os membros da Presidéncia, Diretoria, Secretaria e Tesouraria podem se licenciar de seus
cargos mediante aprovacédo dos demais Diretores.

§2°: As solicitagdes de licencas devem ser apresentadas a Diretoria por escrito para deliberagdo na
sessao ordinaria imediatamente subsequente ao protocolo.

§3° Encerrada a licenga, independente de notificacdo, o membro licenciado devera se apresentar
para reassumir o cargo, podendo fazé-lo antes; concomitantemente devera o substituto ser
comunicado do encerramento da licenca do substituido.

§4°: No momento do retorno do membro licenciado, por deliberago da Diretoria, podera este retornar
ao cargo anteriormente ocupado ou a outro que porventura esteja vago, desde gue haja expressa
concordancia do membro.

§5°: Na hipétese do membro licenciado ndo se apresentar para reassumir o cargo, devera
ser remetida notificagdo para retomada do cargo no prazo de 48 horas, sob pena de se
considerar o ndo comparecimento como renuncia. Neste periodo o substituto deve
permanecer no exercicio das fungdes.

§6°: As renlncias serdo comunicadas por escrito a Diretoria.
Art. 35 — Se ocorrer renuncia coletiva da Diretoria ou do Conselho Fiscal, e ndo houver suplente, a

suprir as vagas, o Presidente, ainda que demissionario, convocara a Assembleia Geral, a fim de que
nomeie, interinamente, Presidente e Tesoureiro, dentro os associados.

Art. 36 — Os interinos dever&o, no prazo, maximo de 70 (setenta) dias, proceder as diligéncias para
realizagdo de novas eleigdes.

10



y: I N D i EX Ed. Century Towers, Torre A, Conj. 701
W 4a S Santa Licia, Vitéria | ES | 29056-250

Av. Nossa Sra. da Penha, 699,

SINDICATO DO COMERCIO DE EXPORTACAC (27) 3315 1831 / 99261-543

E IMPORTACAQ DO ESPIRITO SANTO

i

2
i 1‘%@%&!&?\1*3\ Ly

Art. 37 — Em caso de abandono de cargo, proceder-se-a na forma dos artigos anteriores, nao
podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, que houver abandonado o cargo,
ou simplesmente renunciado, ser eleito para qualquer mandato imediatamente posterior.

Art. 38 — Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada a mais de 03 (trés) reunides
ordinarias consecutivas.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO

Art. 39 — Constituem rendas e patriménio do Sindicato:

a) contribuigdo confederativa instituida pelo art. 8° inciso IV da Constituicdo Federal, fixada e
cobrada segundo os valores e critérios estabelecidos pela Assembleia Geral AGE, ou outra
estabelecida por lei ou por Estatuto;

b) a contribui¢do sindical na forma prevista em lei;

c) a contribui¢do associativa, instituida, fixada e cobrada de seus associados;

d) asrendas produzidas pelo exercicio de suas atividades, bem como bens e valores adquiridos;

e) aluguéis, imoveis e juros de titulos e de depésitos;

f) multas e outras rendas eventuais;

g) doagdes, legados, auxilios e subvengdes.

§1°: Na partilha da receita prevista na alinea “a” deste artigo serdo destinados 5% (cinco por cento)
em favor da Confederagao Nacional do Comércio — CNC e o restante sera acordado entre o Sindicato
e a Federagao, garantindo, para o primeiro um percentual minimo de 75% (setenta e cinco por cento)
e, para o Ultimo, um percentual minimo de 20% (vinte por cento).

§2°: A receita advinda da Contribuicao Assistencial sera partilhada entre a CNC, a Federagao e o
Sindicato obedecendo a seguinte divis&o:

a) 10% (dez por cento) a CNC;
b) 20% (vinte por cento) & Federagao;
c) 70% (setenta por cento) ao Sindicato.

Art. 40 — A administracdo do patriménio do sindicato, constituido pela totalidade dos bens que o
mesmo possuir compete a Diretoria.

Art. 41 — As contribuicdes previstas nas letras “a” e “c” do artigo anterior, ndo poderao sofrer
modificagdes sem o prévio pronunciamento da Assembleia Geral.

Art. 42 — Os titulos de renda e os bens imdveis s6 poderao ser alienados mediante permisséo
expressa da Assembleia Geral em escrutinio secreto, pela maioria absoluta dos sécios quites. Caso

: )
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n3o seja obtido o quérum em 12 convocagio, a matéria poderéa ser decidida em nova Assembleia
Geral, apds o transcurso de 10 dias, com qualquer numero de associados com direito a voto e a
decisdo somente tera validade se aprovada pelo minimo de 2/3 (dois tergos) dos presentes de acordo
com a legislagao vigente.

Art. 43 — No caso de dissolugdo do Sindicato, por deliberagéo de 2/3 (dois tergos) dos associados,
quites e em condicdes de voto, o seu patriménio, paga as dividas decorrentes sera leiloada e
depositado em conta ou investimento remunerado e depositado em banco oficial, que sera restituido,
com todos os juros e corregao, o Sindicato da mesma categoria, na mesma base territorial, que vier
a ser criado com personalidade juridica, reconhecida em cartério de registro civil de pessoas
juridicas.

Art. 44 — Os atos que importam malversagdo ou dilapidagédo do patriménio do sindicato séo
equiparados ao crime de peculato, previsto no codigo Penal Brasileiro.

i CAPITULO IX
DAS ELEIGOES E SEUS PROCEDIMENTOS DO VOTO

Art. 45 — E obrigatdrio aos associados representados o voto nas eleicdes Sindicais.
Art. 46 — O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias:

I- uso de cédula unica contendo todas as chapas registradas;

II- isolamento do eleitor para o ato de votar;

Ill- verificagdo da autenticidade da cédula a vista das rubricas dos membros da mesa coletora;

IV- emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto e seja suficientemente ampla para que
acumulem as cédulas na ordem e, que forem introduzidas.

Paragrafo Unico: Por deliberagéo da maioria absoluta da diretoria as eleigdes poderdo se dar por
meio de plataforma eletrénica, desde que observe os mesmos rigores da eleicdo presencial.

DA CEDULA UNICA
Art. 47 — A cédula unica, contendo todas as chapas registradas devera ser confeccionada em papel
branco, com tinta preta e tipos uniformes.

§1°: A cédula Unica devera ser confeccionada de maneira tal que dobrada, resguarde o sigilo do voto,
sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

§2°: As chapas registradas deverdo ser enumeradas seguidamente, a partir do numero 01 (um),
obedecendo a ordem do registro.
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§3° As chapas deverdo conter os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados
Representantes no Conselho da Federagao, com 0s nomes dos respectivos candidatos, seguido dos
nomes dos suplentes em numero, no maximo, igual ao dos cargos a serem preenchidos.

§4° Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco, onde o eleitor assinalara a de sua
escolha.

§5° Havendo rentncia antes da elei¢éo, a cédula devera conter ao lado do nome do renunciante o
termo “renancia’.

DA INELEGIBILIDADE

Art. 48 — Nao poderdo ser eleitos para cargos de administracdo ou de representagdo econdmica,
nem permanecer no exercicio destes:

| - Os que nao tiverem definitvamente aprovadas suas contas de exercicio em cargos de
administracéo;

Il - Os que houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical,

Il - os que nao tiverem, desde 06 (seis) meses antes, pelo menos, no exercicio efetivo da atividade,
dentro da base territério do sindicato, ou no desempenho de representagéo econdémica;

IV — os que tiverem sido condenados por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da pena;

V — Os que nao estiverem no gozo de seus direitos sindicais;

VI — Os que publicam e ostensivamente, por atos ou palavras, defendam principios ideologicos de
partido politico, ou de qualquer natureza cujas atividades sejam contra a livre iniciativa;

VIl — M4 conduta devidamente comprovada;

VIIl — O associado que por qualquer motivo deixar o exercicio da atividade;

IX — Os associados nao representados;

DAS CONDIGCOES PARA O EXERCICIO DO VOTO

Art. 49 — S3o condigbes para o exercicio do voto, assim como para a investidura em caso de
administracéo ou representagéo econdmica:
a) ser associado representado inscrito no quadro social da entidade, em pelo menos, até 03

(trés) meses antes da eleigao;
b) ser maior de 18 (dezoito) anos;
c) estar no gozo dos direitos sindicais;
d) ter votado na eleigdo anterior, paga a multa ou justificado a falta;
e) ter quitado a contribuigéo social e sindical até a data eleicdo.

Paragrafo Gnico: O exercicio do mandato é pessoal e vinculado a empresa associada;

CONVOCAGOES E REGISTRO DE CHAPAS
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Art. 50 — As eleicbes serdo convocadas por edital, mencionando-se:

a) data, horario e local de votagao;
b) prazo para registro de chapas e horério de funcionamento da secretaria do sindicato;

c) prazo para impugnagao de candidaturas;
d) prazo para realizacédo de desempate.

Art. 51 — O Edital sera publicado resumidamente no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, ou
jornal de circulagéo estadual, podendo ser suplemento com correspondéncia a todos os associados,
até 30 (trinta) dias antes da data fixada para a eleicdo.

Art. 52 — A eleigdo para Diretoria e Conselho Fiscal sera realizada por escrutinio secreto, no
periodo de 24 de janeiro a 24 de marco, do ano do término do mandato dos dirigentes em
exercicio, de acordo com o regulamento eleitoral aprovado pela Diretoria.

Art. 53 — As eleigdes serao realizadas na sede da entidade onde devera haver mesas coletoras
instaladas.

Art. 54 — O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagao
do aviso resumido do Edital de Convocagao.

Art. 55 — O requerimento para registro de chapas, em 02 (duas) vias sera encaminhado ao Presidente
da Entidade, sendo assinado por qualquer um dos integrantes da chapa.

Paragrafo Unico: Caso a secretaria da Entidade n3o esteja funcionando, ou se recuse a proceder ao
registro, registrar-se-a junto a Entidade de grau a que for filiada.

Art. 56 — Além do requerimento, o Registro sera instruido dos seguintes documentos:

a) ficha de qualificagdo do candidato;

b) declaracdo de idoneidade, firmada pelo candidato;

c) copia da carteira de identidade do candidato;

d) documento que comprove o tempo de exercicio da atividade ha mais de 06 (seis) meses na
base territorial da entidade e a condig&o de titular da firma individual, sécio de empresa por
cotas de participacdo, ou Diretor, Acionista, membro do Conselho de Administragéo de
sociedade anénima, ou administrador com poderes de representacdo da empresa.

§1°: A ficha de qualificagéo do candidato devera conter os seguintes dados;

a) nome, enderego, estado civil, n.° da carteira de identidade e cadastro de pessoa fisica do MF;
b) razéo social da empresa, endereco, matricula sindical;
c) declaragéo de idoneidade.
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§2°: O exercicio da atividade ou condigéo de titular sécio, diretor comprovar-se-a por declaragao do
Presidente do Sindicato ou por Certiddo da Junta Comercial.

§3°: A condigéo de acionista, membro do Conselho de Administrag@o e administrador sera fornecida
pela empresa ou pela Assembleia Geral das sociedades anonimas.

Art. 57 — Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente da entidade providenciara, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas a lavratura da ata e a consequente comunicagao a todos os associados,
mencionando-se o prazo para impugnacéo de candidaturas, até 05 (cinco) dias antes da data prevista
para a eleigao.

Art. 58 — Ndo havendo qualquer registro, o Presidente reconvocara a eleicéo 72 (setenta e duas)
horas ap6s, ficando prorrogados os mandatos por 30 (trinta) dias.

§1° As eleicbes poderdo ser reconvocadas por até 03 (irés) vezes nestas circunstancias,
prorrogando-se os mandatos sempre por até 30 (trinta) dias de cada vez.

§2°: Nao havendo ainda registro de chapa, determinar-se-a a convocagao da Assembleia Geral, para
dissolucdo da entidade, nos termos dos Estatutos.

MESA COLETORA E APURADORA

Art. 59 — As mesas coletoras serdo constituidas, no minimo, de 01 (um) presidente e 01 (um) mesario,
escolhidos pelo presidente da entidade.

Paragrafo tnico: Os mesarios escolhidos pelos cabega-de-chapas, na proporg¢éo de 01 (um) mesario
por cada chapa registradora.

Art. 60 — Nao poderao ser nomeados membros das mesas coletoras os candidatos e seus parentes,
e os parentes de seus cdnjuges, ainda que por afinidade, até o 2° grau e os que estiverem no

exercicio de cargo eletivo sindical ou politico.

Art. 61 — A mesa apuradora de votos sera presidida por pessoa de notéria idoneidade e comprovado
conhecimento juridico, designado pela Diretoria da Entidade.

Art. 62 — O Presidente da Mesa ou mesario substituto designara qualquer pessoa “ad hoc”, dentre
os presentes, para complementar a mesma, ressalvando-se o que dispde o art. 60.

Art. 63 — Os trabalhos das mesas poderdo ser acompanhados por fiscais, na proporgéo de 01 (um)
por chapa registrada desde que sejam associados e n&o integrem as chapas concorrentes.

Art. 64 — Nenhuma pessoa podera intervir nos trabalhos das mesas, exceto os fiscais.

VOTAGAO E APURAGCAO
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Art. 65 — Os trabalhos de votagdo terdo a duragdo de 06 (seis) horas, pelo menos, observadas
sempre as horas de inicio e encerramento, previstas no Edital de Convocacao.

Paragrafo Unico: Os trabalhos de votagéo poderdo ser encerrados antecipadamente, se ja tiverem
votado todos os eleitores constantes da folha de votagao.

Art. 66 — Iniciada a votacéo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo & mesa, depois de identificada,
assinara a folha de votag&o, recebera a cédula Unica rubricada pelo Presidente da Mesa e Mesario,
e na cabine assinalara o retangulo préprio da chapa de sua preferéncia.

Art. 67 — Somente votardo em separado os associados que, ndo constando da lista de votantes,
comprovarem condigdes de eleitos face ao artigo 49 deste Estatuto.
Paragrafo tnico: O voto em separado sera colhido em um envelope préprio, no qual sera especificada

a razao da medida, nome e nimero da Matricula do associado.

Art. 68 — S0 documentos validos para a identificagcdo do eleitor:

| — Credencial da direcdo da empresa e a identidade do credenciado;
|| — Carteira de associado;

IIl - Contrato Social da Empresa.

Art. 69 — Nao havendo mais eleitores para votar, serdo encerrados os trabalhos de votagao, lacrando-
se a urna, com rubricas dos mesarios e fiscais, se houver.

Art. 70 — O Presidente de Mesa fara lavrar a ata, que sera assinada por ele e pelos mesarios,
registrando-se data e hora do inicio e encerramento dos trabalhos, total de votantes, votos em
separado, se houver, bem como resumidamente os protestos apresentados.

Art. 71 — O Presidente da Mesa Coletora fara entrega do material de eleigdo ao Presidente da Mesa
Apuradora mediante recibo.
Paragrafo tnico: Se ao término dos trabalhos de votag&o néo estiver presente o Presidente da Mesa

Apuradora, o material de eleigdo podera ficar sob a guarda de autoridade policial a critério dos
cabecas-de-chapas.

Art. 72 — Apés o término do prazo para votagdo, instalar-se-a a mesa apuradora, em carater
permanente, na sede da Entidade ou em horario local que possibilite 0 acesso dos associados.

Art. 73 — Abertas as urnas, o Presidente verificara se o numero de cédulas coincide com o de
votantes.

§1°: Se o numero for igual ou inferior ao de votantes far-se-a a apuragao.
§2°: Se o total de cédulas for superior aos votantes, proceder-se-a a apuragéo, descontando-se dos

votos atribuidos a chapa mais votada, 0 numero de votos equivalentes as cédulas em excesso, desde
que este nimero seja inferior a diferenga entre as duas chapas mais votadas.
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§3° Se o excesso for igual ou superior a diferenca entre as duas chapas mais votadas, a urna sera
anulada.

Art. 74 — Os votos separados serdo apurados observado o artigo 67 e seu paragrafo unico.

Art. 75 — A cédula que apresentar qualquer expressdo suscetivel de identificar o eleitor acarretara
anulacgao de voto.

Art. 76 — Assiste ao eleitor o direito de apresentar protesto referente ao trabalho da Mesa Apuradora,
desde que por escrito, anexando-se a ata dos trabalhos.

Art. 77 — Sempre que houver protesto, as cédulas deverdo ser conservadas em invélucro lacrado,
que acompanhara o processo eleitoral, até a decis&o final.
Paragrafo unico: As cédulas apuradas ficardo na posse do Presidente da Mesa, até que se esgote o

prazo de recurso previsto no artigo 83.

Art. 78 — Finda a apuragao, o Presidente da Mesa Apuradora proclamaré eleitos os candidatos que
obtiverem maioria simples de sufragios, em relacdo ao total dos associados votantes.

Art. 79 — A ata de apuragdo indicara hora, dia e local em que foi realizada a apurag&o, numero dos
associados aptos para voto, total dos votantes, os nomes dos mesarios designados pelo Presidente,
os protestos resumidamente, os votos em separado e o total por urna, finalizando com o total geral.

IMPUGNAGOES, RECURSOS E POSSE
Art. 80 — A impugnacéo de candidaturas podera ser feita por qualquer associado, no prazo de até 05

(cinco) dias antes da data da eleicao.

§1°: Cientificado, em 24 (vinte quatro) horas, pela Entidade, o impugnado tera o prazo de 03 (irés)
dias para contra razoar.

§2° Instruido o processo em 24 (vinte e quatro) horas, o Presidente encaminhara a Diretoria da
Entidade, no prazo de 02 (dois) dias, a qual decidird em 24 (vinte e quatro) horas.

§3°: A Assembleia Geral podera, em Ultima instancia, apreciar a questdo em grau de recurso, sem
efeito suspensivo, no prazo de 05 (cinco) dias da deciséo da Diretoria da Entidade.

Art. 81 — Julgada procedente a impugnacao, decorrido o prazo de recurso, em ultima instancia, o
presidente da entidade fara colocar ao lado do nome do candidato o termo “impugnado”.

Paragrafo unico. No caso de improcedéncia da impugnagéo, o candidato concorrera ao pleito,
ressalvando-se ao impugnador o direito de recorrer contra a eleicdo do mesmo.
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Art. 82 — Se o numero de impugnados for superior aos cargos de suplentes, proceder-se-a, no prazo
de 90 (noventa) dias a uma eleigdo complementar, nos termos deste Estatuto.

Art. 83 — O recurso sera interposto no prazo de 15 (quinze) dias a contar das elei¢des, por associados
da Entidade, dirigido ao Presidente da Entidade e entregue sob recibo na secretaria.

§1°: O Presidente da Entidade notificara o interessado e instruira o processo nos prazos dos §1°e
2° do artigo 80 encaminhado a Assembleia Geral.

§2° Se o recurso versar sobre a impugnagéo ou inelegibilidade do candidato, ndo implicara na

suspensao da posse dos demais, reservando-se a vaga para provimento posterior, ou para suplente,
no caso de nao provimento.

Art. 84 — Nao se verificando as hipéteses previstas, sobre impugnagéo e recursos, todos os eleitos
deverio tomar posse, dentro de 30 (trinta) dias subsequentes ao término dos mandatos anteriores.

Paragrafo unico: Ndo havendo preenchimento de cargos neste periodo, convocar-se-a eleigao
suplementar.

Art. 85 — O eleitor ao assumir o cargo prestara, por escrito e solenemente, 0 compromisso de
respeitar, no exercicio do mandato, as Constituigdes Federal e Estadual, as Leis vigentes e os
Estatutos da Entidade.

Art. 86 — O associado que deixar de votar e no justificar a falta no prazo de 60 (sessenta) dias ficara
sujeito a uma multa de 2/3 (dois tergos) do salario-minimo vigente.

§1° Compete a Diretoria decidir sobre a justificativa do associado, cabendo recurso para a
Assembleia Geral da Entidade.

§2° Findo o prazo de justificativa ou ndo dando a Assembleia Geral provimento ao recurso, o
sindicato cobrara os faltosos.

§3° Em caso de reincidéncia, a multa sera aplicada em dobro.

Art. 87 — Os recursos provenientes da aplicagdo de multa serdo incorporados ao patriménio da
Entidade a titulo de renda eventual.

Art. 88 — Nenhuma pena sera imposta sem que seja assegurada ampla defesa ao acusado.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 89 — Compete a Diretoria da Entidade, dentro de 60 (sessenta) dias subsequente as eleicdes,
nao havendo recursos, dar publicidade ao resultado do pleito, fazendo divulgar no Diario Oficial do
Estado do Espirito Santo, a relagéo dos eleitos e a designacao da fungéo que irdo exercer.
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Art. 90 — Os prazos do presente Estatuto seréo computados excluindo-se o dia do comego e incluindo
o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util, se o vencimento cair em sabado,
domingo ou feriado.

Art. 91 — Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes da Assembleia Geral concernentes
a:

a) eleicdo de associados para representagio da respectiva categoria econdmica;

b) tomada e aprovagéo de contas da Diretoria;

c) aplicagdo e venda de bens patrimoniais;

d) julgamento dos atos da Diretoria, relativos a penalidades impostas a associados;
e) fixacéo de contribuicdes & categoria aos associados;

f) pronunciamento sobre relagdes sindicais e dissidios de trabalho.

Art. 92 — Nao havendo disposigao legal em contrério, prescreve em 06 (seis) meses 0 direito de
pleitear qualquer reparagéo de ato infringente de disposi¢des previstas nestes Estatutos.

Art. 93 — Dentro da base territorial, o sindicato, quando julgar oportuno, instituira, para melhor
protecdo dos seus associados ou da categoria, delegacias regionais.

Art. 94 — O presente Estatuto sé podera ser reformado por uma Assembleia Geral, para este fim
especialmente convocada, com o quérum de deliberagao do artigo 20, e entrard em vigor apos sua
aprovagao.

NOTA: Em atencdo ao Artigo 1°, § 2° - Lei 8.906, de 04/07/94, o presente Estatuto esta sendo
visado pelo Dr. Leonardo Gonoring Gongalves Simon, registrado na OAB/ES sob n.° 18.844.

Vitéria (ES), 09 de novembro de
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